Umowa Sp6tki z ograniczong odpowiedzialnoscia
MASTER - Odpady i Energia Sp. z o.o.

tekst jednolity

tekst podstawowy: Akt notarialny z dnia 26.01.1998r. Rep ,,A” Nr 1031 /1998,
pozniejsze zmiany: Akt notatialny z dnia 20.12.2000t. Rep LA” Nr 10966 /2000,
pézniejsze zmiany: Akt notarialny z dnia 29.06.2001r. Rep ,,A” Nt 3139/2001,
pdZniejsze zmiany: Akt notarialny z dnia 16.01.2003 r. Rep. ,,A” Nr 320/2003,
pbzniejsze zmiany: Akt notarialny z dnia 30.06.2003 r. Rep. ,,A” Nr 3980/2003,
pdzniejsze zmiany: Akt notatialny z dnia 10.02.2004 t. Rep. ,A” Nr 1230/2004,
pozniejsze zmiany: Akt notatialny z dnia 27.06.2005 . Rep. ,,A” Nt 4990/2005,
pdzniejsze zmiany: Akt notarialny z dnia 22.06.2007 r. Rep. ,A” Nr 6255/2007,
pbzniejsze zmiany: Akt notatialny z dnia 11.10.2007 1. Rep. ,,A” Nr 10156/2007,
pbzniejsze zmiany: Akt notatialny z dnia 19.05.2009 r. Rep. ,,A” Nr 4537 /2009,
pbZniejsze zmiany: Akt notarialny z dnia 14.04.2011 1. Rep. ,,A” Nr 3556 /2011,
poZniejsze zmiany: Akt notarialny z dnia 17.04.2012 r. Rep. ,,A” Nr 3550/2012,
pbzniejsze zmiany: Akt notarialny z dnia 14.04.2014 1. Rep. ,,A” Nr 2551/2014,
pbzniejsze zmiany: Akt notarialny z dnia 21.04.2017 r. Rep. ,A” Nr 2606/2017,
poniejsze zmiany: Akt notatialny z dnia 18.12.2017 r. Rep. ,,A” Nt 7979/2017,
pé2niejsze zmiany: Akt notarialny z dnia 18.03.2019 r. Rep. ,,A” Nr 1335/2019

ZAWIAZANIE SPOLKI
§1

Stawajacy, dzialajacy w imieniu wyzej wymienionych Gmin o$wiadczaja, ze tworza Spotke
z ograniczona odpowiedzialnoscia, zwana dalej ,,Spotka”.

CELE SPOLKI
§1A

Celem dziatalnosci sp6tki bedzie realizacja dla wspélnikéw szeroko rozumianej gospodarki
odpadami w tym w szczegdlnosci zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkaficéw w zakresie
zadania wlasnego gmin (wspolnikéw):
a). sformulowanego w art. 16 a pkt. 4 ustawy o odpadach (Dz.U.07.39.251 j.t. z pozn. zm.),
ato zapewniania warunkéw ograniczenia masy odpadéw komunalnych ulegajacych
biodegradacjt kierowanych do skladowania;
b). sformutowanego w art. 16 a pkt. 3 ustawy o odpadach (Dz.U.07.39.251 j.t. z poézn. zm.),
ato zapewnieniu budowy, utrzymania i eksploatacji Zakladu Kompleksowego .
Zagospodarowania Odpadéw Komunaloych w Tychach stuzacego do odzysku
i unieszkodliwiania odpadéw komunalnych.

FIRMA SPOLKI
§2
1. Spélka dziala pod firma: MASTER — Odpady i Energia Spotka z ograniczona
odpowiedzialno$cia.
2. Sp6tka moze uzywaé skrétu firmy: MASTER — Odpady i Energia Sp. z o.o.
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SIEDZIBA SPOLKI

§3
Siedziba Spoélki jest miasto TYCHY.
CZAS TRWANIA SPOLKI
§ 4

Czas trwania Spélki jest nieograniczony.

PRZEDMIOT PRZEDSIEBIORSTWA

§5
Przedmiotem przedsigbiorstwa Spolki jest prowadzenie dzialalnosci uslugowej, handlowej
i produkcyjnej w branzach nizej wymienionych:

1) Zbieranie odpadéw innych niz niebezpieczne PKD 38.11.7Z,

2) Zbieranie odpadow niebezpiecznych PKD 38.12.7Z,

3) Obrébka 1 usuwanie odpadéw innych niz niebezpieczne PKD 38.21.Z,

4) Przetwarzanie 1 unieszkodliwianie odpadéw niebezpiecznych PKD 3822.Z,

5) Demontaz wyrobéw zuzytych PKD 38.31.Z,

6) Odzysk surowcéw z materialéw segregowanych PKD 38.32.7Z,

7) Duzialalnos¢ zwigzana z rekultywacja i pozostala dzialalnos¢ uslugowa zwigzana z gospodarka
odpadami PKD 39.00.Z,

8) Produkcja gazow technicznych PKD 24.11.7Z,

9) Wytwarzanie energii elektrycznej PKD 35.11.Z,

10) Przesylanie energii elektryczne;j PKD 35.12.Z,

11) Dystrybucja energii elektryczne;j PKD 35.13.Z,

12) Handel energia elektryczng PKD 35.14.Z,

13) Wytwarzanie paliw gazowych PKD 35.21.Z,

14) Dystrybucja paliw gazowych w systemie sieciowym PKD 35.22.7,

15) Handel paliwami gazowymi w systemie sieciowym PKD 35.23.Z,

16) Wytwarzanie i zaopatrywanie w par¢ wodna, goraca wode i powietrze do ukladéw
klimatyzacyjnych PKD 35.30.Z,

17) Niespecjalistyczne sprzatanie budynkéw i obiektéw przemystowych PKD 81.21.Z,

18) Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenéw zieleni PKD 81.30.Z,
19) Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane PKD 85.59.B,
20) Roboty zwiazane z budows rurociagéw przesylowych i sied rozdzielczych

PKD 42.21.Z,
21) Roboty zwiazane z budows linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych

PKD 42.22.7,
22) Roboty zwigzane z budows pozostalych obiektéw inzynierdi ladowej 1 wodnej, gdzie indziej

niesklasyfikowane PKD 42.99.7,

23) Przygotowanie terenu pod budowe PKD 43.12.Z,
24) Wykonywanie wykopow 1 wiercen geologiczno-inzynierskich PKD 43.13.Z,
25) Wykonywanie instalacji elektrycznych PKD 43.21.Z,
26) Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych

PKD 43.22.7,
27) Wykonywanie pozostalych instalacji budowlanych PKD 43.29.Z,
28) Wykonywanie konstrukcji i pokry¢ dachowych PKD 43.91.Z,
29) Pozostale specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane

PKD 43.99.Z,
30) Sprzedaz hurtowa paliw 1 produktéw pochodnych, z wytaczeniem paliw cieklych.

PKD 46.71.7Z, j
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31) Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana PKD 46.90.Z,
32) Produkcja nawozéw 1 zwigzkéw azotowych PKD 20.15.Z.

Dzialalno$¢ wymagajaca koncesji i zezwolen, zostanie rozpoczeta po uptzednim uzyskanm
odpowiednich zezwolen 1koncesji.

ZASADY WSPOLPRACY WSPOLNIKOW
§6
1. Wspdlnicy zgodnie postanawiaja wspolpracowa ze soba w celu racjonalizacji gospodarki
odpadami, majacej na celu ochrong pojemnosci istniejacego wysypiska w Tychach - Urbanowicach, a
takze wspdlnego koordynowania zadath Wspdlnikoéw w zakresie:

1/ podejmowania dzialad w celu zabezpieczenia odpowiedniej ilosci pojemnikéw na
selekcjonowane odpady komunalne;

2/ polityki edukacyjnej wraz z odpowiednimi dotacjami na ten cel;

3/ kontroli realizacji zadafi jednostki gospodarczej, prowadzacej systemows gospodarke odpadami;

4/ wspéldziatania w ksztattowaniu polityki cenowej za odbiér odpadéw komunalnych;

5/ egzekwowania od koncesjonowanych firm wywozowych, podmiotéw gospodarczych
wytwarzajacych odpady i wlascicieli nieruchomosci ustalefi w zakresie selektywnej zbiérki odpadéw
komunalnych.

2. Wspdlnicy zgodnie postanawiaja, ze beda wspolpracowac ze soba réwniez w razie koniecznosci
uzgodnienia lokalizacji i budowy nowego skladowiska odpadéw komunalnych.

ORGANIZACJA DZIALANOSCI SPOLKI

§7
1. Spo6tka dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskie;j.
2. Spotka moze tworzy¢ zaklady i filie w Polsce.
3. Na obszarze swojej dzialalnosci Spétka moze stosowaé wszelkie dopuszczalne przez prawo formy
wspblpracy z innymi podmiotami.
4. Spélka moze prowadzi¢ wszelkie operacje handlowe lub finansowe, zwigzane bezpoérednio lub
posrednio z jej przedmiotem dzialania lub mogace sprzyjac realizacji jej przedmiotu dziatania lub
rozwijac jej dziatalnosc.

KAPITAL ZAKEADOWY

§8

1. Kapital zakladowy sp6iki wynosi: 7.330.500,00 z} (siedem milionéw trzysta trzydziesci tysiecy
piecset zlotych) i podzielony jest na 14.661 (czternadcie tysigcy szeséset szescdziesiat jeden)
udzialéw o warto$ci nominalnej 500,00 z} (pi¢éset ztotych) kazdy udzial.

2. Udzialy sa réwne i niepodzielne

3. Kazdy Wspdlnik moze mie¢ wigcej niz jeden udzial.

4. Kazdy udzial daje prawo do jednego glosu na Zgromadzeniu Wsp6lnikow.

W kapitale zakladowym posiadaja:

A). GMINA MIASTO TYCHY posiada 13.196 (trzynascie tysigcy sto dziewigcdziesiat szesC)
udzialéw po 500,00 zt (pieéset ztotych) kazdy, czyli o facznej wartosci: 6.598.000,00 2t (szes¢
milionéw pigéset dziewigldziesiat osiem tysiecy zlotych),

B). GMINA MIASTO BIERUN posiada 478 (czterysta siedemdziesiat osiem) udzialéw po 500,00
z} (piecset zlotych) kazdy, o lacznej wartosci: 239.000,00 z} (dwiescie trzydziedci dziewigc tysiecy
zlotych),

C). GMINA BOJSZOWY posiada 129 (sto dwadziescia dziewiec) udzialéw po 500,00 z} (pigéset
zlotych) kazdy, o lacznej wartoci: 64.500,00 z} (szescdziesiat cztery tysiace piecset zlotych),
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D). GMINA KOBIOR posiada 96 (dziewieédziesiat sze$€) udziatéw po 500,00 2t (pieéset zlotych)
kazdy, o lacznej wartosci: 48.000,00 z1 (czterdziesci osiem tysigcy zlotych),

E). GMINA MIASTO LEDZINY posiada 465 (czterysta szescdziesiat pigc) udzialow po 500,00 z1
(pigiset zlotych) kazdy, o lacznej wartosci: 232.500,00 2z} (dwiescie trzydziesci dwa tysiace
piecset zlotych),

F). GMINA WYRY posiada 137 (sto trzydziesci siedem) udzialéw po 500,00 z1 (piecset zlotych)
kazdy, o lacznej wartosci: 68.500,00 z} (szesc¢dziesigt osiem tysigey piecset zlotych),

G). GMINA MIASTO IMIELIN posiada 80 (osiemdziesiat) udzialéw po 500,00 z! (piecset zlotych)
kazdy, o lacznej wartosci: 40.000,00 z1 (czterdziesci tysigcy zlotych),

H). GMINA CHELM SLASKI posiada 80 (osiemdziesiat) udzialéw po 500,00 zt (pigéset zlotych)
kazdy, o lacznej wartosci: 40.000,00 z1 (czterdziesci tysigcy zlotych).

ZBYCIE I ZASTAWIENIE UDZIALOW
§9

1. Udzialy sa zbywalne i moga by¢ zastawiane na warunkach i zgodnie z postanowieniami niniejszego
artykulu.
2. Zastawienie udzialéw wymaga uprzedniej zgody Zgromadzenia Wspdlnikéw, udzelonej na
zasadach 1 warunkach przedstawionych w ustepie trzecim ponizej.
3. Udzialy sa swobodnie zbywalne pomigdzy Wspolnikami.
We wszystkich pozostalych przypadkach zbycie udzialéw wymaga zgody Zgromadzenia Wspdlnikéw
stosownie do ponizej okreslonych zasad. Ponadto w kazdym przypadku zbycia udzialéw osobom
trzecim, Wspdlnicy maja prawo pierwokupu zbywanych udzialéw. Wspoélnik zamierzajacy zbyc¢ calosé
lub cze¢s¢ udzialéw winien powiadomi¢ Zarzad 1 kazdego Wspolnika o zamiarze ich zbycia listem
poleconym z potwierdzeniem odbioru. Zawiadomienie to musi zawiera¢ dane nabywcy, ilosé
zbywanych udzialow oraz cen¢ zbycia. Tytulem informacji zawiadomienie to winno byé ponadto
wyslane teleksem lub telefaksem. Jednoczesnie w powiadomieniu o zamiarze zbycia Zbywca powinien
wezwac kazdego Wspodlnika do wykonania przyshugujacego im prawa pierwokupu. Zarzad winien
zwola¢ Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikow w ciagu pigtnastu dni po otrzymaniu
powiadomienia. W zawiadomieniu o zwolaniu Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikéw Zarzad
winien powiadomi¢ Wspolnikow o przyslugujacym im prawie pierwokupu. Kazdy Wspdlnik
powiadomi Zarzad 1 Zbywce o tym, czy zamierza wykonac przyslugujace mu prawo pierwokupu.
Powiadomienie to powinno by¢ przestane listem poleconym z potwierdzeniem odbioru, najpézniej w
dntu odbycia Zgromadzenia Wspélnikéw, zwolanego dla wyrazenia zgody na zbycie, a tytulem
informacji wyslane ponadto teleksem lub telefaksem. Brak odpowiedzi w tym tetminie oznacza
rezygnacj¢ z wykonania prawa pierwokupu. Jezeli Zgromadzenie nie zostalo w ciagu pigtnastu dni po
otrzymaniu plerwszego zawiadomienia, jak réwniez wtedy gdy Zgromadzenie odpowiednio zwolane
nie moglo si¢ odby¢ z braku odpowiedniego kworum, Zbywca powinien wystaé po raz drugi
Zarzadowi i kazdemu Wspdlnikowi, listem poleconym z potwierdzeniem odbiotu zawiadomienie o
zamiarze zbycia czgsci lub calosci swoich udzialéw. Jezeli Zgromadzenie nie zostato zwolane w ciagu
pigtnastu dni od otrzymania drugiego zawiadomienia albo nie moglo si¢ odby¢ z braku wymaganego
kworum, oznacza to zgodg na zbycie. Zgromadzenie Wspdlnikéw zbiera sig 1 przyjmuje lub odrzuca
zwykla wigkszoscia gloséw zamierzone zbycie, przy czym zbywca bierze udzial w glosowaniu. W
przypadku odmowy na zbycie, Zgromadzenie winno obowiazkowo wyznaczyé nowego nabywce lub
wykupi¢ udzialy w imieniu Spolki w celu ich umorzenia. W przypadku odrzucenia osoby nabywecy,
Wspdlnik zbywajacy moze zrezygnowac ze zbycia calosci lub czesci udzialéw, ktére nie zostaly objete
pierwokupem. Ceng udzialow jest cena proponowana przez zbywce
4. Sp6lka winna by¢ powiadomiona o kazdym zbyciu lub zastawieniu udzialéw otaz otrzymaé kopie
aktu zbycia lub ustanowienia zastawu.




UMORZENIE UDZIALOW
§10

1. Udzialy moga by¢ umorzone na mocy uchwaly Zgromadzenia Wspolnikéw:
- w drodze obniZenia kapitatu zakladowego,
- w drodze nabycia udziatu przez spolke za zgoda wspolnika za wynagrodzeniem,
- z czystego zysku za rok obrotowy, w ktérym nastapito obnizenie.
2. Sp6tka moze naby¢ wlasne udzialy w nastgpujacych przypadkach:
- w celu ich umorzenia,
- w drodze egzekucji na zaspokojenie roszczen sp6tki, ktérych nie mozna zaspokoi€ z innego majatku
wsp6lnika.

PODWYZSZENIE KAPITALU ZAKLADOWEGO

§u
1. Kapital zakladowy moze byé podwyzszony na mocy uchwaly Zgromadzenia Wspolnikéw poprzez
zwigkszenie ilosci, badZ tez wysokosci udzialéw. Przystapienie do Spélki nowej osoby przy okazji
podwyzszenia kapitalu wymaga uzyskania zgody udzielonej przez Zgromadzenie Wsp6lnikéw
2. Podwyzszenie kapitatu zakladowego maksymalnie do kwoty 30.000.000,00 zlotych (trzydziestu
milionéw zlotych) w terminie do dnia 31.12.2014 r. nie stanowi zmiany umowy Spoiki.
3. Uchwala Zgromadzenia Wspdlnikéw o podwyzszeniu kapitatu zakladowego jest wazna jezeli
zostala podjeta wigkszoscia 93% (dziewigidziesiat trzy procent) oddanych glos6w.
4. O ile uchwala o podwyzszeniu kapitalu nie stanowi inaczej, Wspélnikom przystuguje prawo
pierwszefistwa w objeciu podwyzszonego kapitatu zakladowego, proporc]onalme do posmdanych
dotychczas udziatéw. Kazdy Wspo]mk moze mdyw1dua]me zrzec si¢ tego prawa. Wspolnicy winni
skorzysta¢ z prawa pierwszefistwa objecia udzialéw w ciagu jednego miesigca od otrzymania wezwania
do wykonania przystugujacego im prawa, wystanego do kazdego Wspélnika przez Zatrzad listem
poleconym z potwierdzeniem odbioru. Udzialy ktére nie zostaly objete po uplywie tego okresu,
zostana zaoferowane w pierwszym rzedzie innym Wspdlnikom, proporcjonalnie do posiadanych
przez nich udziatéw, a nastgpnie osobom trzecim, zainteresowanym przystapieniem do Spéiki.
5. Kapital zakladowy moze zosta¢ obniZony na zasadach przewidzianych przez obowiazujace przepisy
prawa.

§12
1. Wspélnicy moga zostaé zobowiazani do dokonania w kazdym roku obrachunkowym doplat
w granicach liczbowo oznaczonej wysokosci w stosunku do udziatu na mocy uchwaly Zgromadzenia
Wspolnikow.
2. Zasady wnoszenia i zwrotu doptat wspélnikom okresla Zgromadzenie Wspolnikow.

§12a
1/. Zysk osiagnicty przez spolke w danym roku obrachunkowym wylaczony jest od podziatu
pomiedzy wsplnikéw (wylaczenie prawa do dywidendy).
2/. Zysk spolki, o ktérym mowa w pkt. 1 przeznaczany jest przez Zarzad na realizacje umowne)
dzialalnosci sp6lki.

WLEADZE SPOLKI
§13
Wiadzami Spélki sa:

1/ Zgromadzenie Wspolnikéw,

2/ Zarzad,

3/ Rada Nadzorcza. ASTER - dpady i Eng g{a .
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ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW

§4
1. Zgromadzenie Wspolnik6w jest najwyzszym organem Spoétki.
2. Zgromadzenie Wspolnikow moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne. Zwyczajne Zgromadzenie
zwolywane jest przez Zarzad w ciagu szesciu miesigcy od zamknigcia roku obrotowego Spoélki
Nadzwyczajne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad na mocy decyzji Zarzadu, na pisemny
wniosek Rady Nadzorczej lub na pisemny wniosek Wspélnika lub Wspélnikow, reprezentujacych co
najmniej 1/10 (jedna dziesiata) kapitatu zakladowego.
3. Zgromadzenie Wspolnikow zwolywane jest listami poleconymi. Zawiadomienie o zwotaniu
powinno by¢ wyslane co najmniej na czternascie dni przed odbyciem Zgromadzenia. Zawiadomienie
o zwolaniu winno zawierac:
1/ dzied,
2/ godzing,
3/ miejsce zebrania,
4/ szczegdtowy porzadek obrad.
4. Uchwaly Zgromadzenia Wspolnikéw sa wazne, jesli, na Zgromadzeniu jest reprezentowane ponad
85% (osiemdziesigt pi¢¢ procent) kapitatu zakladowego.
5. Kazdy Wspolnik moze wyznaczyC pelnomocnika, ktory uczestniczy w Zgromadzeniu.
Pelnomocnictwa do udzialu w Zgromadzeniu udziela si¢ na pismie pod rygorem niewaznosci.
6. Zgromadzenie Wspolnikéw odbywa si¢ w siedzibie Spo6tki.
7. Uchwaly Zgromadzenia Wspolnikow podejmowane sa zwykla wigkszoscia oddanych glosow.
Zmiana umowy spolki, podwyzszenie lub obnizenie kapitatlu zakladowego, polaczenie spélek,
rozwigzanie spolki, nalozenie doplat oraz zatwierdzenie rocznego planu inwestycyjnego
1 gospodarczego Spotki musza by¢ podjete wigkszoscia 93 % (dziewigcdziesiat trzy procent) oddanych
glosow, na Zgromadzeniu Wspolnikéw. Uchwaly dotyczace zmian umowy Spolki, ktore zwigkszaja
obowiazki Wspolnikéw lub zmniejszaja przyznane im prawa, winny by¢ ponadto podj¢te za zgoda
wszystkich wspolnikéw, ktorych to dotyczy.
8. Do wylacznej kompetencji Zgromadzenia Wspolnikow, poza innymi sprawami wymienionymi w
Kodeksie Spotek Handlowych lub niniejszym akcie nalezy:
1/ rozpatrzenie i zatwietdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spélki, sprawozdania
finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spotki
z wykonania przez nich obowiazkéw,
2/ (skreslony),
3/ tworzenie funduszy celowych,
4/ zatwierdzenie rocznego planu inwestycyjnego i gospodarczego spoiki,
5/ wyrazanie zgody na przystapienie spotki do innych spélek,
6/ postanowienie dotyczace roszczefi o naprawienie szkody wyrzadzonej przy zawizzywaniu
Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
7/ powolywanie i odwolywanie Rady Nadzorczej, okredlanie zasad jej funkcjonowania i
ewentualnego wynagradzania jej cztonkow,
8/ zmiana umowy spélki lub rozwiazanie Sp6iki,
9/ podwyzszenie i obnizenie kapitalu zaktadowego,
10/ umorzenie udzialéw,
11/ uchwalanie zasad wnoszenia i zwrotu doplat wspdlnikom,
12/ podejmowanie uchwal we wszystkich sprawach wniesionych pod obrady Zgromadzenia
Wspolnikow przez poszczegdlnych wspolnikéw, Zarzad Spétki lub Rade Nadzorcza,
13/ powolywanie i odwolywanie likwidatoréw Spélki, okreslanie zasad ich wynagradzania,
14/ ustalanie zasad zatrudniania i wynagradzania cztonkéw Zarzadu Spélki.
9. Wylacza si¢ indywidualng kontrole wspolnikéw.
10. Przebieg oraz uchwaly Zgromadzenia Wsp6lnikéw wpisywane sa do protokoléw prowadzonych
przez wyznaczonego w tym celu sekretarza.
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ZARZAD
§15
1. Zarzad sklada si¢ z jednego do trzech czlonkéw, powolywanych i odwolywanych przez
Rade Nadzorcza, z tym, ze kandydata lub kandydatéw na czlonkéw Zarzadu przedstawia Gmina
Tychy. Rada Nadzorcza wyznacza spostod cztonkéw Zarzadu Prezesa Zarzadu.
1a. Czlonkiem organu zarzadzajacego Spolki:
1) moze by¢ osoba, ktéra spelnia nastepujace warunki:
a) posiada wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granica uznane przez
w Rzeczpospolitej Polskiej na podstawie odrebnych przepisow,
b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotlania,
wyboru, mianowania, spoldzielczej umowy o prace lub $wiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dzialalnosci gospodarcze) na wlasny rachunek,
©) posiada co najmniej 3-letnie doSwiadczenie na stanowisku kierowniczych b
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci na wilasny rachunek,
d) spelnia inne niz wymienione w lit a-c wymogi okreslone w przepisach odrebnych, a w
szczegolnosci nie narusza ograniczen,
2) nie moze by<¢ osoba, ktéra spelnia co najmniej jeden z ponizszych warunkéw:
a) pelni funkcje spotecznego wspdtpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko — senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze,
b) wchodzi w sklad organu partii politycznej reprezentujacego parti¢ polityczna na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciagania zobowigzan,
©) jest zatrudniona przez parti¢ polityczna na podstawie umowy o pracg lub swiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,
d) pelni funkcj¢ z wyboru zakladowej organizacji zwiazkowej lub zakladowej organizacji
zwigzkowej sp6tki z grupy kapitalowe;,
€) jej aktywnosé spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dzialalno$ci Spotki
2. Jezeli Zatrzad jest wieloosobowy, do skladania oSwiadczen i podpisywania w imieniu Spolki
wymagane jest wspoldziatanie dwoch cztonkéw Zarzadu albo jednego czlonka Zarzadu lacznie z
prokurentem.
3. Czlonkowie Zarzadu s3 powolywani na dwa lata. Ich mandat moze ulec odnowieniu.
4. Czlonkowie Zarzadu mogg zosta¢ odwolani w kazdej chwili przez Rad¢ Nadzorcza.
5. Zarzad moze ustanowi¢ pelnomocnika lub pelnomocnikéw. Zarzad moze w kazdej chwili odwotac
pelnomocnika lub pelnomocnikéw.
6. Wewnetrzny regulamin Zarzadu zatwierdzany jest przez Rade Nadzorcza na wniosek Zarzadu.
7. Wszelkie sprawy nie zastrzezone dla wlasciwosci Zgromadzenia Wspolnikow i Rady Nadzorczej
naleza do wlasciwosci Zarzadu.
8. Zarzad reprezentuje Spolke w Sadzie i poza Sadem.
9. Zarzad kieruje biezacymi sprawami Spotki
Moze on zwlaszcza:
a/ zatrudniaé pracownikéw Spolki, ustalac ich wynagrodzenie i oceniac ich prace,
b/ samodzielnie tozporzadzaé prawem lub zaciagna¢ zobowiazanie do §wiadczenia o wartosci
nie przekraczajacej kwoty 1.000.000,00 z1. (stownie: jeden milion zlotych) netto jednorazowo,
¢/ ustanawiac prokure,
d/ udziela¢ gwarangji i porgczen.
Jednakze decyzje, o ktérych mowa w § 16 ustep 8 litera ¢/, e/, f/, moga by¢ podejmowane pod
warunkiem uzyskania uprzedniej zgody Rady Nadzorczej lub jej zatwierdzenia.
10. Szczegblowe warunki zatrudnienia i wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu Spétki okredla Rada
Nadzorcza, ktéra ustala takze cele zarzadcze na kolejne okresy rozliczeniowe, a nastegpnie dokonuje

weryfikacji ich realizacji.
MASTER - Odpady | End?dia Uk 2 £6P°%Y i‘%’g'a 5Pz

peie




11. Rada Nadzorcza zatwierdza regulamin organizacyjny Spélki i schemat organizacyjny po ich
uchwaleniu przez Zarzad.
12. W przypadku Zarzadu kolegialnego:

a/ Zarzad dziala pod przewodnictwem Prezesa Zarzadu, ktéty organizuje i koordynuje jego

prace;
b/ posiedzenia Zarzadu przygotowuje, oraz zwoluje Prezes Zarzadu, kt6ty kazdorazowo
przewodniczy obradom;

¢/ uchwaly Zarzadu moga byc powzicte, jezeli wszyscy czlonkowie zostali prawidlowo
zawiadomieni o posiedzeniu;

d/ uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledna wickszoscia glos6w;

e/ w przypadku réwnosci gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.

RADA NADZORCZA

§16

1. Rada Nadzorcza sklada si¢ z szesciu do dziewigcin czlonkéw, wybieranych przez Zgromadzenie
Wspolnikéw, przy czym dwoch z nich proponuje Gmina Miasto Tychy, po jednym pozostali
Wspdlnicy.
2. Kadencja czlonka Rady Nadzorczej trwa trzy lata.
3. Uprawnienie do przestawienia propozycji czlonka Rady Nadzorczej powinno byé zrealizowane
poprzez zlozenie stosownego pisemnego o$wiadczenia najpézniej na Zgromadzeniu Wspdlnikéw,
ktérego przedmiotem bedzie wybor lub uzupelnienie sktadu osobowego Rady Nadzorczej.
4. W przypadku nie zlozenia oéwiadczenia, o ktorym mowa w pkt. 3, wspdlnik traci prawo
przedstawienia swojej propozycji, a czlonek Rady Nadzorczej moze byé powolany sposrod
kandydatur przedstawionych na Zgromadzeniu Wspolnikow.
5. Przewodniczacy Rady Nadzorczej wybierany jest spostéd czlonkéw Rady na pierwszym
posiedzeniu Rady Nadzorczej.
6. Rada Nadzorcza pelni swe funkcje kolegialnie zgodnie z przepisami prawa i postanowieniami
umowy spotki. Jej dziatalnos¢ okresla rowniez regulamin wewnetrzny przyjety przez Zgromadzenie
Wspdlnikéw na wniosek Rady Nadzorczgj.
7. Rada Nadzorcza sprawuje stala kontrole nad dziatalnoscia spotki.
Do wlasciwosci Rady Nadzorczej nalezy przede wszystkim:

a/ badanie rocznego bilansu i rocznego rachunku zyskéw i strat,

b/ weryfikacja rocznych sprawozdad Zarzadu dotyczacych dziatalnoéci Spétki oraz wniosku

Zarzadu w sprawie pokrycia straty,

¢/ przygotowanie rocznego sprawozdania z przeprowadzonej weryfikacji i przedlozenie
go Zgromadzeniu Wspolnikéw
8. Ponadto stosownie do postanowien att. 220 kodeksu spétek handlowych, Rada Nadzorcza winna
réwniez:

a). powolywac 1 odwolywac czlonkéw Zarzadu,

b). zatwierdzac regulamin wewnetrzny Zarzadu,

c/. wyraza¢ zgodg na ustanowienie prokury,

d/. wybiera¢ bieglego rewidenta do badania sprawozdania finansowego sp6iki,

e/. wyrazac zgodg na rozporzadzanie prawem lub zaciagniecie zobowigzania przez Zarzad

Spolki do swiadczenia o wartosci powyzej kwoty 1.000.000,00 zt. (stownie: jeden milion
zlotych) netto jednorazowo,

f/. zatwierdza¢ na wniosek Zarzadu warunki $wiadczenia ustug.
9. Rada Nadzorcza ma prawo bada¢ i kontrolowa¢ kazda dziedzine dziatalnosci Spétki, zwracaé sie
do Zarzadu i do pracownikow Spétki o kazda informacje, jaka uzna za stosowna, a takze badaé bilans,
ksiggi 1 dokumenty Spotki.
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10. Rada Nadzorcza moze o ile uzna to za stosowne udziela¢ rekomendacji Zgromadzeniu
Wspolnikéw w kazdej kwestii przedlozonej temu Zgromadzeniu.

11. Decyzje Rady Nadzorczej podejmowane sa zwykta wigkszoscig gloséw. Kazdy cztonek dysponuje
jednym glosem. Powiadomienia o zwolaniu i posiedzeniach Rady Nadzorczej sporzadzane sa i
odbywaja si¢ zgodnie z przepisami Kodeksu spotek handlowych.

12. W przypadkach niecierpiacych zwloki uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu Srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé
stosownie do tresci art. 222 § 3, 41 5 Kodeksu spélek handlowych.

ZATRUDNIENIE

§17
1. Warunki zatrudnienia, ubezpieczenia spolecznego oraz dzialalnosci zwiazkowej podlegaja
przepisom prawa.
2. System wynagradzania pracownikow Spolki okresla Zarzad i podlega on zatwierdzeniu przez Rade
Nadzorcza.

KSIEGOWOSC

§18

1. Rok obrotowy Spéiki liczy si¢ od dnia pierwszego stycznia do dnia trzydziestego pierwszego grudnia
danego roku. Pierwszy rok obrotowy Spolki zakonczy si¢ trzydziestego pierwszego grudnia tysiac
dziewigcset dziewigcdziesiatego 6smego roku.
2. Bilans i rachunek zysku i strat, a takze sprawozdanie finansowe sa przygotowane przez Zarzad, a
nastepnie przedstawione Wspdlnikom, co najmniej na 14 (czternascie) dni przed terminem
Zgromadzenia Wspolnikéw zwolanego dla analizy bilansu.
3. (skreslony).
4. Zgromadzenie Wspélnikéw moze tworzy¢ zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa fundusze
celowe 1 okresli¢ zasady funkcjonowania tych funduszy.
5. (skreslony).

LIKWIDACJA

§19
1. Sp6ika moze ulec likwidacji na warunkach i w sposéb przewidziany w Kodeksie spélek handlowych.
2. Rozwigzanie Spélki nastgpuje po przeprowadzeniu likwidacyi. Zgromadzeme Wspo]mkow
ustanawia likwidatora badzZ likwidatoréw. ]ezeh likwidatoréw bedzie wigcej niz jeden, do zaciagania
zobowigzan oraz do podpisywania w imieniu Sp6tki w likwidacji wymagane jest wspoldziatanie dwéch
likwidatoréw. Likwidator badz likwidatorzy nie beda mogli nabywa¢ débr Spolki, chyba ze otrzymaja
na to jednomyslng zgode wszystkich Wspolnikow.

ZAWIADOMIENIA

§20
Spotka zamieszcza dotyczace jej ogloszenia w gazecie ,,Dziennik Zachodni”, z wyjatkiem ogloszed
zamieszczanych w Monitorze Sadowym i Gospodarczym.

POWOEANIE ZARZADU ORAZ POSTANOWIENIA KONCOWE

§21
W sklad pierwszego jednoosobowego Zarzadu powolano Pana: ROMANA SENNIKA - jako
Prezesa Zarzadu. MASTER - OdpadylEyergléSp z¢




§22
W sprawach nie uregulowanych umows Spolki stosuje sie przepisy Kodeksu spotek handlowych.

§23
Koszty zawarcia umowy Spo6tki i wpisu do rejestru handlowego ponosza wspdlnicy proporcjonalnie
do objetych udzialéw w kapitale zakladowym, z tym, ze cale koszty zostana wylozone przez Gming
Tychy, ktéra w terminie p6zniejszym obciazy pozostale Gminy proporcjonalnie do posiadanych
udzialow.

§24
Wypisy tego aktu moga by¢ wydawane Wspolnikom oraz Spélce w dowolnej ilosci.

§25
Oplaty skarbowej nie pobralem na podstawie §69 ust. 3 pk 1 w zwiazku z §62 ust. 1 pkt 3 rozp. Min.
Fin. Z dnia 09.12.1994 roku (Dz. U. Nr 136, poz. 705 ze zm.).
Podatku od towaréw i ustug nie pobralem na podstawie §74 rzop. Min. Fin. z dnia 15.12.1997 roku
(Dz. U. Nr 156, poz. 1024).
Tytulem wynagrodzenia za dokonane czynnosci notarialnej z §2 w zwigzku z §1 ust. 3 rozp. Min.
Sprawiedliw. z dnia 12.04.1991 roku (Dz. U. Nr 33, poz. 146 ze zm.) pobralem kwote¢ 400,00 z1
(czterysta zlotych).
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